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KUPISKIO RAJONO SAVIVALDYBES ADMINISTRACIIOS
DIREKTORIUS

) ) ISAKYMAS
DEL PRITARIMO KUPISKIO MOKYKLOS ..VARPELIS™ 2021-2023 METU
STRATEGINIAM PLANTUI

2021 m. vasario d. Nr. ADV-
Kupiskis

Vadovaudamasis Lietuvos Respublikos vietos savivaldos jstatvimo 29 straipsnio 8 dalies
2 punktu 1r Lietuvos Respublikos $vietimo istatvimo 54 straipsnio 4 dalumi.

pritariu Kupiskio mokvklos ..Varpelis™ 2021-2023 mety strateginiam planut
(pridedama).

Sis isakvmas gali biiti skundziamas per $esis ménesius nuo skunde nurodyty pazeidimuy
paaiskéjimo asmeniui dienos Kupiskio rajono savivaldybés administracijos direktoriui (Vytauto g. 2.
Kupiskis) Lietuvos Respublikos viedojo administravimo istatvino nustatvta tvarka arba per viena
meénesi nuo jo paskelbimo arba jteikimo suinteresuotai 3aliai dienos Lietuvos administraciniy ginéu
Kkomusijos Panevezio apvgardos skvriuir Lietuvos Respublikos ikiteisminio administraciniy ginéu
nagringjimo tvarkos jstatvimo nustatvta tvarka. Regiony apvgardos administracinio teismo Panevézio
rimams (Respublikos g. 62. Panevézys) Lietuvos Respublikos administraciniy byvly teisenos istatyvino

nustatyta tvarka.

Administracijos direktorius Kestutis Jakstas
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PRITARTA
Kupiskio rajono savivaldybes administracijos
direktoriaus 2021 m. vasario d. jsakymu Nr. ADV-

PATVIRTINTA
Kupiskio mokyklos ,,Varpelis*
direktoriaus 2021 m. fwsznees 2 d. jsakymu Nr.V1- 70

KUPISKIO MOKYKLOS ,VARPELIS*
2021-2023 METU STRATEGINIS PLANAS

Strateginio plano tikslas — efektyviai valdant ugdymo jstaigos veikla, telkti vaiky, tévy (globéjy), pedagogy ir socialiniy partneriy
bendruomene trumpalaikiams ir ilgalaikiams tikslams pasiekti, pasirenkant tinkama, poreikiais gristg vystymosi kryptj ir prioritetus, planuojant kaitos
pokycius.

Kupiskio mokyklos ,,Varpelis* strateginis planas 2021-2023 metams parengtas vadovaujantis Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymu, Valstybés
pazangos strategija ,,Lietuvos pazangos strategija ,,Lietuva 2030%, Valstybinés Svietimo 2013-2022 mety strategijos nuostatomis, Kupiskio rajono savivaldybeés
2020-2022 mety strateginiu planu. Rengiant strateginj plana atsizvelgta | prieSmokyklinio, ikimokyklinio ugdymo, individualizuota pradinio ugdymo,
individualizuotg pagrindinio ugdymo, socialiniy jgiidziy ugdymo programas, jstaigos vykdoma veikla, turimus iSteklius, jstaigos veiklos jsivertinimo rezultatus,
istaigos bendruomenés nariy pasitilymus, jstaigos socialinés aplinkos ypatumus. Strateginj plang renge strateginio plano rengimo darbo grupé, sudaryta
Kupiskio mokyklos ,,Varpelis* direktoriaus 2020 m. gruodzio 10 d. jsakymu Nr. V-92.

Kupiskio mokyklos ,,Varpelis® strateginis planas 2021-2023 metams nusako strateginius tikslus, numato veiklos rezultatus, leidZiancius jstaigos
bendruomenei pajusti efektyvios veiklos ir kokybisko ugdymosi sékme. Igyvendinant plano kryptis bus organizuojamas prieSmokyklinis, ikimokyklinis ir
specialusis ugdymas dideliy ir labai dideliy specialiyjy ugdymosi poreikiy (intelekto sutrikima, intelekto bei kompleksiniy ir kt. sutrikimy) turintiems mokiniams
(vaikams), uZtikrinantis ugdymosi paslaugy kokybe, vaiko sauguma bei jo prigimtiniy galiy brandinimg ir tenkinantis mokyklos bendruomenés nariy bei
§vietimo paslaugy vartotoju lukescius.

Rengiant strateginj plana buvo laikomasi visuotinumo, kontekstualumo, tikslingumo, veiksmingumo, bendravimo ir bendradarbiavimo principy.



I SKYRIUS
PRANASUMU, TRUKUMU, GALIMYBIU IR GRESMIU ANALIZE

Stiprybés

- Mokykla turi savo tradicijas, priimtinas visai bendruomenei.

- | ugdymo turinj integruojamos sveikatinimo programa, ,.Zipio draugai*
programa, kitos prevencinés programos.

- Vykdomi jvairis projektai, kuriuose
bendruomene.

- Vadovy iniciatyva didelis démesys skiriamas nuosekliam mokyklos
veiklos planavimui, vertinimui ir jsivertinimui.

- Dirba kvalifikuotas personalas, turintis ilgamet¢ darbo patirtj.

- Visiems pedagogams sudarytos vienodos palankios salygos mokytis,
tobulintis bei pasirengti kurybiskai ugdomajai veiklai, tobulinti
kvalifikacija, dalintis veiklos patirtimi.

- Kokybiskas bendradarbiavimas su socialiniais partneriais.

- Racionaliai naudojami finansiniai iStekliai.

- Atsakinga VGK veikla.

- Sudarytos galimybés neformaliajam mokiniy (vaiky) Svietimui ir
socializacijos galimybiy skatinimui.

- Platus paslaugy spektras ir kokybé.

dalyvauja visa mokyklos

Silpnybés

- Stokojama $vietimo pagalbos specialisty, siekiant uztikrinti kokybiska
specialiyjy poreikiy vaiky ugdyma (poreikis teikti psichologo, socialinio
pedagogo paslaugas).

- Papildomosios veiklos organizavima riboja léSy stoka.

- Nepakankamas kai kuriy bendruomenés nariy atvirumas pokyc¢iams.

- Gaunamas finansavimas neleidzia sukurti ir jrengti moderniu,
Sivolaikiniam ugdymui pritaikyty aplinky.

- Netvarkingi 3aligatviai, takai apie mokykla kelia grésme vaiky saugumui
ir sveikatai.

- Pasenusi, netvarkinga, nesaugi mokyklos teritorijos tvora.

- Papildomy lésy pritraukimas, rengiant projektus.

- Nepakankama mokytoju kompetencija, dirbant su inovatyviomis
ugdymo(-si) priemoneémis.
- Nerenovuotas, neatnaujintas mokyklos antras korpusas; mokyklos

pastatas neapsiltintas.
- Nepakankamai i$naudotos elektroninio dienyno galimybés.

Galimybés

- Jgyvendinant ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo programas
diegti naujoves (taikyti inovatyvius ugdymo modelius, jsigyti naujas
inovatyvias ugdymo priemones).

- Mokytojams tobulinti Zinias dél inovatyviy priemoniy diegimo ir
naudojimo ugdymo procese.

- Panaudoti galimybe kaupti ir dalintis darbo patirtimi su miesto, $aliy ir
kity ugdymo institucijy pedagogais.

- Skatinti pedagogus siekti aukstesnés kvalifikacinés kategorijos.

- Motyvuoti mokyklos bendruomeng poky¢iams.

- Dalyvauti ES struktiiriniy fondy finansuojamuose projektuose.

- Efektyvinti komandinio darbo veiklas.

- Siekti, kad sveikatinimo programa jgyvendinty specialistai (slaugytojas,

Grésmes

- Svietimo politika mazinti mokiniy skai¢iy specialiosiose mokyklose ir
mokiniy integracija | bendrojo ugdymo jstaigas.

- Patyrusiy specialisty emigracija, jauny specialisty nebuvimas ir nenoras
dirbti  mokyklose, stebimos pedagoginio personalo  sen¢jimo
tentendencijos.

- Nepakankama personalo motyvacija keisti darbo metodus.

- Lésy poreikis, susij¢s su seno pastato iSorés atnaujinimo ir kitais remonto
darbais.

- Nedarbas, gimstamumo mazéjimas ir Seimy migracija gali jtakoti vaiky
skai¢iaus mazejima.

- Zemas profesijos prestizas.




judesio korekcijos pedagogas, visuomenés sveikatos prieZilros
specialistas).

- Stiprinti mokyklos jvaizdj ir prestiza, efektyvinti informacijos sklaida.

- Aktyvinti 1.2 proc. GPM, paramos ir labdaros ¢Sy pritraukima.

II SKYRIUS
MOKYKLOS VEIKLOS STRATEGIJA
VIZIJA
Tapti nuolat besimokancia, veiklia, atvira kaitai ikimokyklinio ir prieSmokyklinio amziaus vaiky ugdymo jstaiga, kuri:
- besiorientuojanti j europines Svietimo dimensijas;
- nuolat diegianti naujoves;
- sistemingai stebinti ugdymo proceso kokybg;
- sukdrusi ir palaikanti ugdomasias aplinkas, $iuolaikiniy kompetencijy jgijimui.
MISIJA '
Ugdyti visuomenei laisva, atvirg, kiirybinga, iniciatyvig, atsakinga, turin¢ia teigiamas nuostatas mokytis visg gyvenima asmenybe, puoseléjant
unikalius gebéjimus ir kompetencijas, lemian¢ias asmenybes socializacijos ir gyvenimo sékmg.
FILOSOFIJA
| kickviena vaika zitréti kaip j unikalig pasaulio biitybe, gerbti ji, suprasti ir myléti tokj koks yra.
PAGRINDINES VERTYBES.
Vaikas — sveikas, orus, smalsus, aktyvus, bendraujantis, kuriantis, atsakingas.
Pedagogas — besivadovaujantis Siuolaikinio vaiky ugdymo kaitos tendencijomis, iniciatyvus, pozityvus, atviras naujovéms, nuolat
besimokantis, skleidziantis geraja patirt].
Bendruomené — pozityviai bendraujanti, konstruktyviai jsitraukianti i mokyklos gyvenima, besidominti kintanc¢ia aplinka, reflektuojanti,

palaikanti iSorinius partnerystés rysius.



Aplinka — vaikams ir mokyklos bendruomenés nariams draugiska, atvira, dialogiska, psichologiskai ir fiziskai saugi, daugiafunkciné,persikelianti
i socialines erdves, skatinanti mokiniy (vaiky) aktyvuma, zZaidima, patirtinj ugdymasi, integrali, apriipinta vaiky poreikius atitinkan¢iomis, moderniomis

ugdymosi priemonémis.

PRIORITETINES KRYPTYS
- Ugdymo kokybes gerinimas ir veiksmingos $vietimo pagalbos teikimas;
- Vaiky fizinis, psichologinis, emocinis saugumas;
- Vaiky sveikatos stiprinimas;
- Siuolaikinés modernios ugdymo aplinkos kiirimas;
- Naujy ugdymo erdviy kiirimas;
- Organizacijos mokymasis;
- Bendruomeneés telkimas kaitai.
III. STRATEGINIAI TIKSLAI IR UZDAVINIAI
Tikslas 1: gerinti ugdymo kokybe, diegiant atnaujinta ugdymo turinj, personalizuots, orientuoty j individualybés ugdymo poreikj,
mokymo biidy ir formy jvairove.
Uzdaviniai:
1. Siekti kokybisko ugdymo(-si) kiekvieno vaiko pazangai.
2. Diegti Siuolaikiskus, inovatyvius ugdymo(-si) metodus.
3. Sudaryti galimybes lyderystei, skatinant mokytojy, $vietimo pagalbos specialisty iniciatyvuma, patirties sklaidg ir bendradarbiavima.
Tikslas 2: plétoti saugig ir inovatyvig ugdymo(-si) aplinka, uZtikrinancig auk$ta ugdymo kokybe ir asmenybés raida.
UZdaviniai:
1. Tobulinti ir kurti naujas edukacines lauko ir vidaus aplinkas
2. Gerinti ugdymo ir darbo salygas, modernizuojant mokyklos lauko ir vidaus erdves.
Tikslas 3: stiprinti bendruomenés iniciatyvas, formuojant savita mokyklos kultiiry.

Uzdaviniai:



1. Stiprinti bendruomenés nariy sgveikos rySius, partneryste.

2. Skatinti Seimy aktyvy jsitraukimg j jstaigos veikla.

1. Tikslas — gerinti ugdymo kokybe, siekti optimalios mokinio (vaiko) paZangos inovatyvioje aplinkoje, diegiant novatoriskus metodus,
stiprinant mokytoju profesinj kapitala.

Tikslo aprasymas:

Mokytojai, jgij¢e Ziniy ir gebantys taikyti naujas strategijas, metodus, skaitmeniniy technologijy elementus ugdymo procese. Modernizuota
interaktyviomis ugdymo(-si) priemonémis aplinka, visapusiS$kai ugdanti mokiniy (vaiky) kompetencijas ir gebéjimus, tenkinanti vaiky smalsuma,
aktyvuma, tobulinanti ugdymo(-si) procesa, stiprinanti mokiniy (vaikuy) ugdymo(-si) motyvacija, gerinanti mokiniy (vaiky) ugdymo(-si) pasiekimus.

Uzdaviniai

1. Siekti
kokybisko
ugdymo(-si)
kiekvieno
vaiko
paZangai.

Jgyvendinimo Atsakingi Vykdymo IStekliy Tikslo igyvendinimo vertinimo kriterijai
priemonés vykdytojai data poreikis
1.1.1. Ikimokyklinio, | Mokytojai, 2021-2023 m. | Zmogiskieji Veiksmingai jgyvendinta jstaigos ikimokyklinio ugdymo
priesmokyklinio, Svietimo istekliai. programa ,,Augu“, Bendroji priesmokyklinio ugdymo
specialiojo pradinio, | pagalbos Mokymo programa, specialiojo ugdymo ir socialiniy jgudziy ugdymo
specialiojo specialistai, 1¢Sos. programos. [gyvendinamos programos tenkina ugdytiniy
pagrindinio, aukletojai Savivaldybés | poreikius, pritaikytos kiekvieno vaiko ugdymosi galioms ir
socialiniy jgudziy (lavinamuyjy biudzeto poreikiams, tenkina tevy (globejy) lukes€ius. Ugdymas
individualizuoty klasiy), lesos. pagrijstas dialogu.
ugdymo programy direktoriaus
igyvendinimas. pavaduotojas
ugdymui.
1.1.2. Neformaliojo | Mokytojai, Nuolat. Zmogiskieji Vykdyta tarptautiné prevencijos programa ,,Zipio draugai*
mokiniy (vaiky) Svietimo iStekliai. priesmokyklinio amziaus vaikams. | ugdomajj procesa
§vietimo programy pagalbos Mokymo itraukta socialiniy-emociniy ikimokyklinio amziaus vaiky
igyvendinimas. specialistai, 1¢30s. igidziy lavinimo programa ,,Kimochi* (arba kita). [sitraukta
aukletojai Savivaldybés |1 sveikata stiprinan¢iy mokykly tinklg ,,Sveika Mokykla®,
(lavinamyjy biudzeto sudarytas mokyklos sveikatos stiprinimo 2021-2023 m.
klasiy), 1é3os. planas.
direktoriaus
pavaduotojas
ugdymui.
1.1.3. Ikimokyklinio | Mokytojai, Kasmet. Zmogiskieji | Identifikuoti ugdytiniy specialiyjy ugdymosi poreikiai.
ir priesmokyklinio Svietimo iStekliai. Parengtos ir jgyvendintos pritaikytos ugdymo programos.
itraukiojo ugdymo pagalbos Mokymo Uztikrintas psichologo paslaugy prieinamumas,
organizavimas. specialistai, léSos. bendradarbiaujant su Kupiskio r. Svietimo pagalbos tarnyba.
direktoriaus Savivaldybes | UzZtikrintos lygios ugdymo(-si) galimybés visiems vaikams,




pavaduotojas biudzeto nepaisant jy specialiyjy ugdymosi poreikiy ir socialinés
ugdymui. 1€Sos. aplinkos. Sudarytos salygos dalyvauti bendruose mokyklos
bendruomenés renginiuose.
1.1.4. Kiekvieno Mokytojai, Nuolat. Zmogiskieji Visi  ikimokyklinio ir  prieSmokyklinio  ugdymo
mokinio (vaiko) Svietimo istekliai. mokytojai, Svietimo pagalbos specialistai naudoja jdiegta
individualios pagalbos Mokymo elektroninj dienyna. Sudarytos salygos asmeninei mokinio
pazangos steb¢jimas | specialistai, lesos. (vaiko) pazangos bei pasiekimy plétrai. Rezultatai
ir vertinimas. auklétojai Savivaldybés | analizuojami pagal ugdymo(-si) paZanga nusakancius
(lavinamuyjy biudZeto pasiekimy zingsnius, kompetencijy lygi arba programose
klasiy), lésos. (pritaikytose, individualizuotose), atsizvelgiant | nustatytus
direktoriaus mokinio (vaiko) specialiuvosius ugdymo(-si) poreikius ir
pavaduotojas individualias galimybes. Organizuota gabiy vaiky ansamblio
ugdymui. ~Voverselis® veikla. Vykdytos ankstyvasis angly kalbos
mokymo veiklos, fizinj mokiniy (vaiky) aktyvumg
skatinan¢ios  veiklos,  mokiniy  (vaiky)  menines
kompetencijas ugdancios veiklos.
2. Diegti 1.2.1. Projektinés Mokytojai, Kasmet. Zmogiskieji Rengti ir vykdyti nauji bei jgyvendinti nauji ir testiniai
Siuolaikiskus, | veiklos inovatyviy auklétojai iStekliai. rajono, respublikiniai, tarptautiniais projektai. Kiekviena
inovatyvius ugdymo idéju, (lavinamuyjy Mokymo ikimokyklinio, prie§mokyklinio ugdymo grupe, kiekviena
ugdymo(-si) metody klasiy), lesos. lavinamyjy ugdytiniy grupé, inicijavo ir vykdé ne maziau
metodus. jgyvendinimui, direktoriaus Savivaldybés | kaip 1 projekta per metus. Prioritetinés projektines veiklos
plétojimas. pavaduotojas biudzeto sritys: prevencija, saugumas, sveika gyvensena, STEAM
ugdymui. 1€30s. ugdymas, gamtosauga.
1.2.2. Aktyviy Mokytojai, Nuolat. Zmogiskieji Integruotos j ugdymo procesa STEAM ugdymosi veiklos,
ugdymo metody Svietimo istekliai. kurios apjungia mokslo, technologijy, inZinerijos, meny ir
(eksperimenta, pagalbos Mokymo matematikos veiklas. Plétotos naujos bendradarbiavimo
bandyma, tyringjima, | specialistai, leos. praktikos su jvairiy sri¢iy specialistais, tarptautinis
stebéjima) taikymas. | auklétojai Savivaldybés | bendradarbiavimas,  tobulinat  pedagogy  profesinius
(lavinamuyjy biudZeto gebéjimus.
klasiy), lesos.
direktoriaus
pavaduotojas
ugdymui.
1.2.3. Patirtinio Mokytojai, 2021-2023 m. | Zmogiskieji Taikytas naratyvinio zaidimo ir ugdymosi metodas,
ugdymo strategijos Svietimo istekliai. ugdant 3—5 mety amziaus vaikus.
taikymas, diegiant pagalbos Mokymo Sukurtos naratyviniam zaidimui pritaikytos ugdymosi




NEPL metoda. specialistai, lé3os. erdves.
direktoriaus Savivaldybes
pavaduotojas biudZeto
ugdymui. lesos.
1.2.4. Efektyviai ir Mokytojai, 2021-2023 m. | Zmogiskieji Ugdymosi procese naudota bent viena interaktyvi lenta.
tikslingai naudoti $vietimo iStekliai. Kiekvienas pedagogas planuodamas mety veikla, numato
IKT mokyklos pagalbos Mokymo ir taiko efektyvy ir tikslingg IKT naudojimag ugdymosi
erdvése. specialistai, 1€30s. procese (interaktyviy grindy, interaktyviyjy kuby, planseciy,
auklétojai Savivaldybés | specialiyjy ugdymosi priemoniy ir kt. naudojimas).
(lavinamyjy biudZeto
klasiy), 1¢3o0s.
direktoriaus
pavaduotojas
ugdymui.
3. Sudaryti 1.3.1.Istaigos Direktorius, Kasmet. Zmogiskieji 100  proc.  pedagoginiy  darbuotojy  dalyvauja
galimybes vadovy ir pedagogy | direktoriaus iStekliai. kompetencijy  tobulinimo renginiuose. Numatytos
lyderystei, individualus ir pavaduotojas Mokymo prioritetinés kvalifikacijos tobulinimo kryptys. Kiekvienas
skatinant grupinis ugdymui, lesos. pedagogas kasmet planuoja ir tobulina kvalifikacija ne
mokytoju, dalyvavimas mokytojai, Savivaldybés | maziau kaip 5 dienas per mokslo metus. Parengtas ir
Svietimo kvalifikacijos Svietimo biudzeto jgyvendinamas  ,,Pedagogy  kvalifikacijos  tobulinimo
pagalbos tobulinimo pagalbos 1€30s. planas®.
specialisty renginiuose. specialistai,
iniciatyvumg, auklétojai
patirties (lavinamuyjy
sklaidag ir klasiy).
bendradarbia
vima.
1.3.2. Seminary, Direktorius, Nuolat. Zmogiskieji Visi pedagogai kasmet parengia ne maziau 4 ugdomosios
kursy, mokymuy, direktoriaus istekliai. veiklos, patirties informacinius prane$imus mokyklos
vykdyty projekty pavaduotojas svetaingje.
informacijos sklaida, | ugdymui, 70 proc. pedagogy, dalyvavusiy kvalifikacijos tobulinimo
dalinimasis patirtimi. | mokytojai, renginiuose dalinasi patirtimi mokykloje, rajone.
Svietimo
pagalbos
specialistai,

auklétojai




(lavinamyjy

klasiy).
1.3.3. Mokyklos Direktorius, Kasmet. Zmogiskieji 100 proc. pedagoginiy darbuotojy vertina savo veikla,
pedagogy veiklos ir | direktoriaus 15tekliai. numato prioritetines tobulintinas profesines sritis ir
kompetencijy pavaduotojas kompetencijas, dalyvauja metiniame veiklos vertinimo
jsivertinimas ir ugdymui. pokalbyje.
vertinimas. Bent du mokytojai siekia jgyti auksStesng kvalifikacing

kategorija.

2. Tikslas — plétoti saugia ir inovatyvig ugdymo(-si) aplinka, uZtikrinan¢ia ugdymo kokybg ir asmenybés raids.

Tikslo aprasymas:

Mokykloje kuriama sveika, saugi, estetiska ugdymosi ir darbo aplinka, atitinkanti Siuolaikinius ugdymosi reikalavimus, $ia sritj reglamentuojancius

teisés aktus bei bendruomenés nariy poreikius. Darbuotojai,

mokiniai (tévai), tévai (globe¢jai) skatinami tapti aktyviais aplinkos, ugdymosi proceso

kuréjais, dalyviais ir vertintojais. Siekiama racionaliai panaudoti turimas ir papildomai gaunamas lésas, veiksmingai ir kolegialiai dirbant su savivaldos
institucijomis. [rengtos mokyklos vidaus ir lauko mobilios, estetiskos, atitinkancios vaiky amziy ir ugdymosi poreikius edukacinés aplinkos, dalinai
atnaujintos lauko aikstelés bei jy zaidimy jranga, atliktas mokyklos patalpy remontas.

Uzdaviniai Igyvendinimo Atsakingi Vykdymo Istekliy Tikslo jgyvendinimo vertinimo Kkriterijai
priemonés vykdytojai data poreikis
1. Tobulinti ir | 2.1.1. Isigyti Direktorius, Kasmet. Zmogiskicji Isigyti bent du edukaciniy robotuky komplektai vaiky
kurti naujas Siuolaikisky IKT direktoriaus 1Stekliai. issifravimo ir programavimo pagrindy mokymo bei
edukacines priemoniy. pavaduotojas Mokymo problemy sprendimo ir jgiidZiy lavinimui.
lauko ir ugdymui, 1€Sos.
vidaus ukvedys. Savivaldybes
aplinkas. biudzeto
1¢3os.
2.1.2. Netradiciniy, | Mokytojai, 2021-2023 m. | Zmogiskieji Jrengta mokiniy (vaiky) judéjimo poreikius tenkinanti
aktyviy, kurybisky §vietimo 15tekliai. erdveé. [kurta mobili erdve mokyklos kieme bendruomenés
edukaciniy erdviy pagalbos Mokymo poreikiams. Grupése jrengtos erdvés socialiniy-emociniy
ktirimas. specialistai, 1é3os. igidziy, gebéjimy ugdymui ir tobulinimui. [rengta lauko
auklétojai Savivaldybés | edukaciné  erdvé  mokiniy  (vaiky)  tyrin¢jimams,
(lavinamyjy biudzeto eksperimentams, stebéjimams ir kt. atlikti.
klasiy), lé3os. [sigyta / pagaminta priemoniy, skirty mokiniy (vaiky)
direktoriaus kompetencijy ugdymui ir veikloms lauke organizuoti.
pavaduotojas [rengta mobili bibliotekéle mokyklos vidaus erdvese
ugdymui. »okaityk ir dalinkis®.
2. Gerinti 2.2.1. sveikos, Direktorius, 2021-2023 m. | Zmogiskieji Irengta misri ikimokyklinio ugdymo 2-5 mety amzZiaus




ugdymo ir saugios, tkvedys iStekliai. vaiky grupe (16 vaiky). Atnaujintos, modernizuotos patalpos
darbo salygas, | motyvuojancios Savivaldybes | specialiyjy ugdymosi poreikiy vaiky grupéje.
modernizuoja | ugdyma aplinkos biudZeto [sigyta jrenginiy vaiky zaidimy aikstelei vaiky veiklos
nt mokyklos | kiirimas. lesos. vykdyti.
lauko ir [rengtas sporto aikStynas.
vidaus erdves.
2.2.2. Atnaujinti Direktorius, 2021-2023 m. | Zmogiskieji Sukurta botanine aplinka mokyklos kieme: gélynai,
mokyklos kiemo tkvedys iStekliai. zeldiniai, ekodarzas ir naudojamos kaip ugdymo(si) lauke
gamting aplinka. Mokymo aplinkos ir Saltiniai.
1¢3o0s.
Savivaldybés
biudzeto
lesos.
2.2.3. Darbuotojy Direktorius, 2021-2023 m. | Zmogiskieji Atlikti patalpy remonto darbai (klasiy, Svietimo pagalbos
darbo salygy ukvedys iStekliai. specialisty, mokyklos koridoriy).
gerinimas. Savivaldybés Ivykdytas projektas ., Kupiskio mokyklos ,,Varpelis*
biudzeto saules elektrine*™.
lésos. Mokyklos teritorija aptverta segmentine tvora.

Irengtas vertikalus keltuvas ugdytiniams su negalia kelti |
mokyklos antra auksta.

[rengta papildoma jranga mokykliniam autobusui (iSorinis
liftas) nejgaliy mokiniy (vaiky) vezimui.

3. Tikslas — stiprinti bendruomenés iniciatyvas, formuojant savita mokyklos kultiirg.

Mokykloje ugdomos vertybés - atsakingumas, kiirybingumas, atvirumas, - aktualizuojamos ugdymo turinyje ir mokyklos gyvenime. Siekiama ugdyti
mokiniy (vaiky) socialinius-emocinius gebéjimus ir jgidzius. Bendruomenés nariai bei socialiniai partneriai nuosekliai jtraukiami vystant socialinj-emocinj
ugdymg. Skatinamas bendruomenés iniciatyvumas, atsakomybe, ieSkoma patraukliy informacijos perteikimo btdy ir bendradarbiavimo formuy.

aktyvinamas tévy (globéjuy) ir socialiniy partneriy dalyvavimas mokiniy (vaiky) ugdymo procese ir mokyklos gyvenime.

1. Stiprinti 3.1.1. Mokyklos Direktorius, Nuolat. Zmogiskieji Bendruomené skatinama aktyviai dalyvauti, jgyvendinant

bendruomené | bendruomenés direktoriaus istekliai. numatytas programas ir projektus. Kasmet vyksta 3-5

s nariy tradicijy pavaduotojas mokyklos tradiciniai renginiai, kuriuose mokiniy (vaiky)

saveikos puoseléjimas. ugdymui, tevai (globéjai) aktyviai dalyvauja.

rySius, mokytojai, Kasmet organizuojami tradiciniai renginiai, fiksuojami

partneryste. §vietimo mokyklos istorijos faktai, rengiama atviry dury diena,
pagalbos organizuojamos bendruomenés sventes, aktyviai
specialistai, dalyvaujama tarptautiniuose ir Salies projektuose. Kuriamos
auklétojai naujos, skatinan¢ios bendruomenés kiirybiskuma tradicijos.
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(lavinamyjy

klasiy).

Mokyklos

taryba.
3.1.2. Sveikos Vaiky sveikatos | 2021-2023 m. | Zmogiskieji Jsitraukta | sveikatos stiprinimo programa .sveika
gyvensenos, sveikata | stiprinimo istekliai. mokykla®.
stiprinanéiy veiklos Vykdomos prevencines programos (sveikos gyvensenos,
projekty, organizavimo paty¢iy ir kt.) Tegsiamos sveikos gyvensenos tradicijos
prevenciniy grupe. (sportiniy pramoguy, iSvyky, dalyvavimas Europos judumo
renginiy, sportinés savaités renginiuose ir kt.), sveikos mitybos jprociy
veiklos formavimas, dalyvaujant tradiciniuvose ES  paramos
organizavimas. programose. Inicijuota kita mokiniy (vaiky) fizin] aktyvumag

skatinanti veikla (masinés mankstos organizavimas).

3.1.3. Mokyklos Direktorius, 2021-2023 m. | Zmogiskieji Kryptinga, kasmet planuojama bei  nuosekliai
savivaldos institucijy | Mokyklos iStekliai. jgyvendinama veikla padés kokybiskai realizuoti mokyklos
veiklos stiprinimas. | taryba, strategija. Savivaldos institucijos dalyvauja pokyciy

Mokytojuy planavime ir sprendimy priémime, tobulinant mokyklos

taryba, Darbo veikla.

grupgs.
3.2.4. Istaigos tévy Direktorius, Kasmet. Zmogiskieji Atsizvelgiant | tévy (globéjy) lukes¢ius, formuojama
(globéjy) poreikiy direktoriaus iStekliai. mokyklos politika ir strategija, numatomi tobuléjimo budai
tyrimas ir pavaduotojas Tevy (globejy) apklausa vykdyti ne maziau kaip 1 kartg per
informavimo ugdymui, metus.
sistemos mokytojai, Organizuoti ne maziau kaip 1-2 $vieCiamojo pobudzio
tobulinimas. Svietimo renginiai.

pagalbos Veikia tévy (globéjy) informavimo ir Svietimo sistema:

specialistai, aktuali informacija pateikta mokyklos internetingje

auklétojai svetain¢je, elektroniniame dienyne, skelbimy lentose ir kiti

(lavinamyjy informaciniai komunikavimo biidai.

klasiy).

Mokyklos

veiklos kokybeés

jsivertinimo

grupé.

2. Stiprinti 3.2.1.Istaigg Direktorius 2021-2023 m. | Zmogiskieji Sukurta mokyklos simbolika: logotipas, Zenklelis,
mokyklos reprezentuojanciy Mokyklos iStekliai. veéliava, himnas.
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jvaizdj ir priemoniy kiirimas / | taryba Mokymo Parengtos priemonés (rasikliai, skirtukai ir kt.) su
prestiza. atnaujinimas. l¢3os. mokyklos simbolika.
Aktuali informacija skelbiama mokyklos tinklapyje,
spaudoje.
3.2.2. Mokyklos Direktorius, Kasmet. Zmogiskieji Kuriama saugesné psichologiné atmosfera ir aplinka
bendruomenés Mokyklos iStekliai. mokykloje. Organizuotas bent 1-2 neformalus renginys
mikroklimato veiklos kokybés mokyklos darbuotojams per strateginj laikotarpj.
tyrimas. jsivertinimo Organizuoti 1-2 mokymai per strateginj laikotarpi,
grupeé. formuojantys profesine nuostatg dél efektyvaus bendravimo
ir bendradarbiavimo mokykloje jgyvendinant Svietimo
tikslus
PRITARTA

Kupiskio mokyklos ,,Varpelis* tarybos
2021 m. sausio 18 d. posedzio protokoliniu nutarimu (protokolas Nr.1)




