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KUPISKIO RAJONO SAVIVALDYBES ADMINISTRACIJOS
DIREKTORIUS

) ISAKYMAS
DEL PRITARIMO KUPISKIO MOKYKLOS ,, VARPELIS*
2023-2025 METU STRATEGINIAM PLANUI

2023 m. vasario d. Nr. ADV-
Kupiskis

Vadovaudamasis Lietuvos Respublikos vietos savivaldos jstatymo 29 straipsnio 8 dalies
2 punktu ir Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymo 54 straipsnio 4 dalimi bei atsizvelgdamas i
Kupiskio mokyklos ,,Varpelis® 2023 m. vasario 14 d. rasta Nr. S-19 ,,D¢l mokyklos strateginio
plano®,

pritariu Kupiskio mokyklos ,,Varpelis®“ 2023-2025 mety strateginiam planui
(pridedama).

Sis jsakymas gali biiti skundziamas per $esis ménesius nuo skunde nurodyty paZzeidimy
paaiskéjimo asmeniui dienos Kupiskio rajono savivaldybés administracijos direktoriui (Vytauto g. 2,
Kupiskis) Lietuvos Respublikos vieSojo administravimo jstatymo nustatyta tvarka arba per vieng
meénesj nuo jo paskelbimo arba jteikimo suinteresuotai Saliai dienos Lietuvos administraciniy gincy
komisijos Panevézio apygardos skyriui Lietuvos Respublikos ikiteisminio administraciniy gincy
nagrinéjimo tvarkos jstatymo nustatyta tvarka, Regiony apygardos administracinio teismo Panevézio
rimams (Respublikos g. 62, Panevézys) Lietuvos Respublikos administraciniy byly teisenos jstatymo

nustatyta tvarka.

Administracijos direktorius Kestutis Jakstas
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PRITARTA
Kupiskio rajono savivaldybés administracijos
direktoriaus 2023 m. d. jsakymu Nr. ADV-

PATVIRTINTA
Kupiskio mokyklos ,,Varpelis*
direktoriaus 2023 m. d. jsakymu Nr. V-

KUPISKIO MOKYKLOS ,,VARPELIS“ 2023-2025 METU STRATEGINIS PLANAS

Strateginio plano tikslas — efektyviai valdant ugdymo jstaigos veikla, telkti vaiky, tévy (globéjy), pedagogy ir socialiniy partneriy
bendruomeng trumpalaikiams ir ilgalaikiams tikslams pasiekti, pasirenkant tinkama, poreikiais grista vystymosi kryptj ir prioritetus, planuojant kaitos
pokyc¢ius.

Kupiskio mokyklos ,,Varpelis® strateginis planas 2023-2025 metams parengtas vadovaujantis Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymu, Valstybés
pazangos strategija ,,Lietuvos pazangos strategija ,,Lietuva 2030%, Lietuvos Respublikos $vietimo, mokslo ir sporto ministro 2022 m. gruodzio 13 d. jsakymu
Nr. V-1937 ,,Dél Lietuvos Respublikos vyriausybés programos jgyvendinimo plano jgyvendinimo®, Kupiskio rajono savivaldybés 2023-2025 mety strateginiu
planu. Rengiant strategin] plang atsizvelgta ] jstaigos jgyvendinamas ugdymo programas, vykdoma veikla, turimus isteklius, jstaigos veiklos kokybés
jsivertinimo rezultatus, jstaigos bendruomenés nariy pasiiilymus ir kt.

Rengiant strateginj plang buvo laikomasi visuotinumo, kontekstualumo, tikslingumo, veiksmingumo, bendravimo ir bendradarbiavimo principy.

I SKYRIUS
PRANASUMU, TRUKUMU, GALIMYBIU IR GRESMIU ANALIZE

Stiprybés Silpnybés
- Efektyvi mokyklos tarybos veikla, telkianti ir vienijanti mokyklos | - Nepakankamas Svietimo pagalbos specialisty pareigybiy skaicius,
bendruomeng. siekiant uztikrinti specialiyjy ugdymosi poreikiy turinciy vaiky poreikiy
- Mokykla turi savo tradicijas, priimtinas visai bendruomenei. tenkinima.
- Visiems pedagogams sudarytos vienodos salygos mokytis, tobulinti | - Nepakankamas kai kuriy bendruomenés nariy atvirumas pokyc¢iams.
kvalifikacija, dalintis veiklos patirtimi. - Gaunamas finansavimas neleidzia sukurti ir jrengti moderniy,

- Did¢jancios pedagogy kompetencijos ugdymo procese taikant | Siuolaikiniam ugdymui pritaikyty aplinky.
informacines technologijas, plétojant projekting veikla, jgyvendinant | - Netvarkingi Saligatviai, takai apie mokykla kelia grésme vaiky saugumui
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galiojancius teisés aktus.

- Vadovy iniciatyva skiriamas démesys mokyklos veiklos planavimui,
vertinimui ir jsivertinimui.

- Aktyvus bendradarbiavimas su socialiniais partneriais.

- Racionaliai naudojami finansiniai istekliai.

- Atsakinga vaiko gerovés komisijos veikla.

- Sudarytos galimybés neformaliajam mokiniy (vaiky) Svietimui.

- Platus paslaugy spektras ir kokybé.

- Efektyvus Seimos informavimas panaudojant elektroninj dienyng ,,Mano
dienynas®, jstaigos interneting svetaine, kitas priemones.

ir sveikatai.
- Pasenusi, netvarkinga, nesaugi mokyklos teritorijos tvora.
- Papildomy 1é8y pritraukimas, rengiant projektus.
- Neatnaujintas mokyklos antras korpusas; mokyklos pastatas neapsiltintas.
- Nepakankamai iSnaudotos elektroninio dienyno galimybés.

Galimybés
- Pedagogy kompetencijy stiprinimas jtraukiojo ugdymo  srityje,
mokyklos veiklos kokybés jsivertinime, stiprinant tarpusavio

bendradarbiavimg ir griztamajj rysi.

- Panaudoti galimybe kaupti ir dalintis darbo patirtimi su miesto, Saliy ir
kity ugdymo institucijy pedagogais.

- Skatinti pedagogus siekti aukStesnés kvalifikacinés kategorijos.

- Motyvuoti mokyklos bendruomen¢ pokyc¢iams.

- Dalyvauti ES struktiiriniy fondy finansuojamuose projektuose.

- Efektyvinti komandinio darbo veiklas.

- Stiprinti mokyklos jvaizdj ir prestiZa, efektyvinti informacijos sklaida.

- Aktyvinti 1,2 proc. GPM, paramos ir labdaros 1&sy pritraukima.

Grésmés

- Svietimo politika mazinti mokiniy skai¢iy specialiosiose mokyklose ir
mokiniy integracija j bendrojo ugdymo jstaigas.

- Jauny specialisty nebuvimas ir nenoras dirbti mokyklose, stebimos
pedagoginio personalo senéjimo tendencijos.

- Nepakankama personalo motyvacija keisti darbo metodus.

- Lésy poreikis, susijgs su seno pastato iSorés atnaujinimo ir kitais remonto
darbais.

- Nedarbas, gimstamumo mazéjimas ir Seimy migracija gali jtakoti vaiky
skai¢iaus maz¢jima.

- Tévy (globéjy) nepasitenkinimas, siekiant greitai gauti Svietimo pagalbos
specialisty paslauga.

IT SKYRIUS
MOKYKLOS VEIKLOS STRATEGIJA

VIZ1JA

Tapti nuolat besimokancia, veiklia, atvira kaitai ikimokyklinio ir prieSmokyklinio amziaus vaiky ugdymo jstaiga, kuri:

- besiorientuojanti j europines Svietimo dimensijas;
- nuolat diegianti naujoves;

- sistemingai stebinti ugdymo proceso kokybe;
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- sukdrusi ir palaikanti ugdomasias aplinkas, Siuolaikiniy kompetencijy igijimui.

MISIJA

Ugdyti visuomenei laisva, atvirg, kiirybinga, iniciatyvig, atsakingg, turin¢ig teigiamas nuostatas mokytis visg gyvenimg asmenybe, puoseléjant
unikalius gebéjimus ir kompetencijas, lemiancias asmenybés socializacijos ir gyvenimo sékmg.

FILOSOFIJA

I kiekvieng vaikg zitiréti kaip j unikalig pasaulio buitybe, gerbti ji, suprasti ir myléti tokj koks yra.

PAGRINDINES VERTYBES.

Vaikas — sveikas, orus, smalsus, aktyvus, bendraujantis, kuriantis, atsakingas.

Pedagogas — besivadovaujantis Siuolaikinio vaiky ugdymo kaitos tendencijomis, iniciatyvus, pozityvus, atviras naujovéms, nuolat besimokantis,
skleidziantis geraja patirtj.

Bendruomené — pozityviai bendraujanti, konstruktyviai jsitraukianti j mokyklos gyvenimg, besidominti kintancia aplinka, reflektuojanti,
palaikanti iSorinius partnerystés rysius.

Aplinka — vaikams ir mokyklos bendruomenés nariams draugiska, atvira, dialogiSka, psichologiskai ir fiziskai saugi, daugiafunkciné,
persikelianti | socialines erdves, skatinanti mokiniy (vaiky) aktyvumg, zaidimg, patirtinj ugdymasi, integrali, apriipinta vaiky poreikius atitinkanciomis,
moderniomis ugdymosi priemonémis.

PRIORITETINES KRYPTYS

- Ugdymo kokybeés gerinimas, siekiant kiekvieno vaiko pazangos.
- Vaiky fizinis, psichologinis, emocinis saugumas.

- Vaiky sveikatos stiprinimas.

- Siuolaikinés ugdymo(si) aplinkos kiirimas.

- Bendruomenés mokymasis ir telkimas(is) kaitai.



1 tikslas: siekti kiekvieno vaiko paZangos, diegiant atnaujinta ugdymo turinj.

Uzdaviniai:

III SKYRIUS
STRATEGINIAI TIKSLAI IR UZDAVINIAI

1. Siekti kokybisko ugdymo(si) kiekvieno vaiko pazangai.

2. Rinktis Siuolaikiskus, inovatyvius ugdymo(si) metodus, formas, strategijas.
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3. Sudaryti galimybes lyderystei, skatinant pedagogy iniciatyvuma, patirties sklaidg ir bendradarbiavima.

2 tikslas: plétoti saugia ir inovatyvig ugdymo(si) aplinka, uZtikrinancig ugdymo kokybe ir asmenybés raida.

Uzdaviniai:

1. Tobulinti ir plésti vidaus ir lauko erdves. Kurti dinamiska, atvirg, funkcionalig ugdymo(si) aplinka.

2. Gerinti jtraukios ugdymo(si) aplinkos kiirimg, uztikrinant kiekvieno vaiko aktyvy dalyvavimg ir gerg savijauta.

3 tikslas: stiprinti bendruomenés iniciatyvas, formuojant savita mokyklos kultiira.

Uzdaviniai:

1. Stiprinti bendruomenés nariy sgveikos rysius, partnerystg.

2. Stiprinti mokyklos jvaizd; ir prestiZa.

1. Tikslas — siekti kiekvieno vaiko paZangos, diegiant atnaujinta ugdymo turini.

Tikslo apraSymas: pedagogai, igij¢ Ziniy ir gebantys taikyti naujas strategijas, metodus, skaitmeniniy technologijy elementus ugdymo procese.
Modernizuota interaktyviomis ugdymo(si) priemonémis aplinka, visapusiSkai ugdanti kiekvieno vaiko kompetencijas ir geb&jimus, tenkinanti vaiky
smalsumg, aktyvuma, tobulinanti ugdymo(si) procesa, stiprinanti mokiniy (vaiky) ugdymo(si) motyvacija, gerinanti mokiniy (vaiky) ugdymo(si)

pasiekimus.

Uzdaviniai Igyvendinimo Atsakingi Vykdymo IStekliy Tikslo jgyvendinimo vertinimo Kkriterijai

priemonés vykdytojai data poreikis

1. Siekti 1.1.1. Ikimokyklinio | Mokytojai, Kasmet Zmogiskieji Igyvendinamos programos tenkina ugdytiniy poreikius,
kokybisko ugdymo, Svietimo iStekliai. pritaikytos kiekvieno vaiko ugdymosi galioms ir poreikiams,
ugdymo(si) prieSmokyklinio pagalbos Mokymo tenkina tévy (globéjy) lukescius. Ugdymas pagristas dialogu.
kiekvieno ugdymo, pradinio specialistai, 1€S0s.
vaiko ugdymo auklétojai Savivaldybés
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paZangai. individualizuotos (lavinamyjy biudzeto
programos, klasiy), 1€Sos
pagrindinio ugdymo | direktoriaus
individualizuotos pavaduotojas
programos, socialiniy | ugdymui
1giidziy ugdymo
programos
jgyvendinimas.
1.1.2. Skatinti | Direktoriaus Kasmet Zmogiskieji Organizuoti ne maziau kaip 3-4 metodiniai pasitarimai
pedagogy diskusija | pavaduotojas iStekliai Svietimo aktualijy klausimais.
apie ugdymo | ugdymui, Atlikta praktinés veiklos steb¢jimai ir aptarimai (ne maZiau
kokybe, diegiant | mokytojai, kaip 1-2 kartus kiekvienoje grupéje, klaséje), akcentuojant
ugdymo turinio | Svietimo poveikj vaiky pazangai ir pasiekimams.
inovacijas, gilinant | pagalbos
Siuolaikinio specialistai,
kokybisko auklétojai
ugdymo(si) (lavinamyjy
sampratg. klasiy),
direktorius
1.1.3.  Prevenciniy | Mokytojai, Nuolat Zmogiskieji I ugdomajj procesg jtraukta socialiniy-emociniy vaiky
programy Svietimo istekliai. igidziy lavinimo programa ,Kimochi“, ,,Zipio draugai‘.
jgyvendinimas. pagalbos Mokymo Dalyvauta projekte ,,Lietuvos mazyjy zaidynés®, skatinantj
specialistai, 1€Sos. fizinj aktyvuma bei pozityvy pozitrij j kiino kulttrg ir sporta.
auklétojai Savivaldybés | Igyvendintas Etninés kultiros ugdymo planas.
(lavinamyjy biudzeto
klasiy), 1éSos.
direktoriaus
pavaduotojas
ugdymui
1.1.4. Ikimokyklinio | Mokytojai, Kasmet Zmogiskieji Parengta pedagogy kvalifikacijos tobulinimo programa dél
ir  prieSmokyklinio | §vietimo iStekliai. jtraukiojo ugdymo organizavimo. Identifikuoti ugdytiniy
jitraukiojo  ugdymo | pagalbos Mokymo specialiyjy ugdymosi poreikiai. Parengtos ir jgyvendintos
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organizavimas. specialistai, 1€Sos. pritaikytos ugdymo programos. Uztikrintas psichologo
direktoriaus Savivaldybés | paslaugy prieinamumas, bendradarbiaujant su Kupiskio r.
pavaduotojas biudzeto Svietimo pagalbos tarnyba. UZtikrintos lygios ugdymo(si)
ugdymui 1€Sos galimybés visiems vaikams, nepaisant jy specialiyjy
ugdymosi poreikiy ir socialinés aplinkos.
1.1.5. Kiekvieno | Mokytojai, Nuolat Zmogiskieji Kiekvieno ikimokyklinio ir prieSmokyklinio amZiaus vaiko
mokinio (vaiko) | Svietimo iStekliai. pasiekimy pazanga fiksuojama elektroniniame dienyne
individualios pagalbos Mokymo »Mano dienynas®, Vaiko aplanke.
pazangos stebéjimas | specialistai, 1€30s. Kiekvieno mokinio pasiekimy pazanga fiksuojama
ir vertinimas. auklétojai Savivaldybés | elektroniniame dienyne ,,Mano dienynas®.
(lavinamyjy biudzeto
klasiy), 1€Sos
direktoriaus
pavaduotojas
ugdymui
2. Rinktis 1.2.1. Projektinés | Mokytojai, Kasmet Zmogiskieji Igyvendinti nauji ir testiniai rajono, respublikiniai,
SiuolaikiSkus, | veiklos inovatyviy | auklétojai iStekliai. tarptautiniai projektai. Kiekviena ikimokyklinio,
inovatyvius ugdymo 1d¢jy, | (lavinamyjy Mokymo prieSmokyklinio ugdymo grupé, kiekviena jungtiné
ugdymo(si) metody klasiy), 1€Sos. lavinamoji klasé, inicijavo ir vykdé ne maziau kaip 1
metodus, jgyvendinimui, direktoriaus Savivaldybés | projekta per metus. Prioritetinés projektinés veiklos sritys:
formas, plétojimas. pavaduotojas biudzeto prevencija, saugumas, sveika gyvensena, STEAM ugdymas,
strategijas. ugdymui 1¢Sos gamtosauga. Plétojamos STEAM ugdymosi veiklos,
bendradarbiavimo praktikos su jvairiy sri¢iy specialistais
1.2.2. Efektyviai ir | Mokytojai, Visus metus Zmogiskieji Kiekvienas pedagogas planuodamas mety veikla, numato
tikslingai ~ naudoti | Svietimo iStekliai. ir taiko efektyvy ir tikslingg informaciniy technologijy
informacines pagalbos Mokymo naudojimg ugdymosi procese (interaktyviy  grindy,
technologijas specialistai, 1€Sos. interaktyviyjy  kuby, plansSe¢iy, edukaciniy roboty,
ugdymo procese. auklétojai Savivaldybés | skaitmeniniy mokymo priemoniy ir kt. naudojimas).
(lavinamyjy biudzeto
klasiy), 1€Sos
direktoriaus

pavaduotojas
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ugdymui
3. Sudaryti 1.3.1. Istaigos | Direktorius, Kasmet Zmogiskieji 100  proc. pedagoginiy  darbuotojy  dalyvauja
galimybes vadovy ir pedagogy | direktoriaus iStekliai. kompetencijy  tobulinimo  renginiuose. Numatytos
lyderystei, individualus ir | pavaduotojas Mokymo prioritetinés kvalifikacijos tobulinimo kryptys. Kiekvienas
skatinant grupinis ugdymui, 1€Sos. pedagogas kasmet planuoja ir tobulina kvalifikacija ne
mokytoju, dalyvavimas mokytojai, Savivaldybés | maziau kaip 5 dienas per mokslo metus. Parengtas ir
Svietimo kvalifikacijos Svietimo biudZzeto jgyvendinamas  ,,Pedagogy  kvalifikacijos  tobulinimo
pagalbos tobulinimo pagalbos 1¢Sos planas*.
specialisty renginiuose. specialistai,
iniciatyvuma, auklétojai
patirties (lavinamyjy
sklaidg ir klasiy)
bendradarbia
vimg.
1.3.2. Seminary, | Direktorius, Nuolat Zmogiskieji Visi pedagogai kasmet parengia ne maziau 4 ugdomosios
kursy, mokymy, | direktoriaus iStekliai veiklos, patirties informacinius praneSimus mokyklos
vykdyty projekty | pavaduotojas svetaingje.
informacijos sklaida, | ugdymui, 70 proc. pedagogy, dalyvavusiy kvalifikacijos tobulinimo
dalinimasis patirtimi. | mokytojai, renginiuose dalinasi patirtimi mokykloje, rajone.
Svietimo
pagalbos
specialistai,
auklétojai
(lavinamyjy
klasiy)
1.3.3. Mokyklos | Direktorius, Kasmet Zmogiskieji 100 proc. pedagoginiy darbuotojy vertina savo veikla,
pedagogy veiklos ir | direktoriaus istekliai numato prioritetines tobulintinas profesines sritis ir
kompetencijy pavaduotojas kompetencijas, dalyvauja metiniame veiklos vertinimo
jsivertinimas ir | ugdymui pokalbyje.
vertinimas. Bent du mokytojai siekia jgyti aukStesne kvalifikacing

kategorija.
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2. Tikslas — plétoti saugia ir inovatyvia ugdymo(si) aplinka, uZtikrinanciag ugdymo kokybe ir asmenybés raida.

Tikslo aprasymas: mokykloje kuriama sveika, saugi, estetiSka ugdymosi ir darbo aplinka, atitinkanti Siuolaikinius ugdymosi reikalavimus, $ig srit]
reglamentuojancius teisés aktus bei bendruomenés nariy poreikius. Darbuotojai, mokiniai (vaikai), tévai (glob¢jai, rupintojai) skatinami tapti aktyviais
aplinkos, ugdymosi proceso kir¢jais, dalyviais ir vertintojais. Siekiama racionaliai panaudoti turimas ir papildomai gaunamas léSas, veiksmingai ir
kolegialiai dirbant su savivaldos institucijomis. [rengtos mokyklos vidaus ir lauko mobilios, estetiSkos, atitinkancios vaiky amziy ir ugdymosi poreikius
edukacinés aplinkos, dalinai atnaujintos lauko aikStelés bei jy Zaidimy jranga, atliktas mokyklos patalpy remontas.

UZdaviniai Igyvendinimo Atsakingi Vykdymo IStekliy Tikslo jgyvendinimo vertinimo Kriterijai
priemonés vykdytojai data poreikis
1. Tobulinti ir | 2.1.1. Isigyti | Direktorius, Kasmet Zmogiskieji Isigyti bent du edukaciniy robotuky komplektai vaiky
plésti vidaus Siuolaikisky direktoriaus istekliai. i8Sifravimo ir programavimo pagrindy mokymo bei
ir lauko informaciniy pavaduotojas Mokymo problemy sprendimo ir jgiidziy lavinimui.
erdves. Kurti | technologijy ugdymui, 1€Sos. Isigyti interaktyvy stala, pritaikyta skatinti vaiky
dinamiska, priemoniy. tkvedys Savivaldybés | kiirybiSkumg, bendravimg ir bendradarbiavima, igalinantj
atvira, biudzeto mokytis ir jsisavinti naujienas.
funkcionalia 1€Sos. Papildyti vidaus erdves multisensorinémis priemonémis,
ugdymo(si) skirtomis skatinti lytéjimo, skonio, regos, garso, kvapo ir
aplinka. judéjimo pojicius.
2.1.2.  Funkcionaliy | Mokytojai, Kasmet Zmogiskieji Papildyta mokiniy (vaiky) judéjimo poreikius tenkinanti
ugdymosi  aplinky | Svietimo iStekliai. erdvé. Papildyta erdvé mokyklos kieme bendruomenés
kiirimas. pagalbos Mokymo poreikiams. Grupése jrengtos erdvés socialiniy-emociniy
specialistai, 1é30s. jgtdziy, gebéjimy ugdymui ir tobulinimui. Atnaujinta lauko
auklétojai Savivaldybés | edukaciné  erdvé  mokiniy  (vaiky)  tyrin¢jimams,
(lavinamyjy biudzeto eksperimentams, stebéjimams ir kt. atlikti.
klasiy), 1€Sos Isigyta / pagaminta priemoniy, skirty mokiniy (vaiky)
direktoriaus kompetencijy ugdymui ir veikloms lauke organizuoti.
pavaduotojas Irengta mobili bibliotekélé mokyklos vidaus erdvése
ugdymui »Skaityk ir dalinkis®.
2. Gerinti 2.2.1. sveikos, | Direktorius, Kasmet Zmogiskieji Atnaujintos grupiy patalpos, bendro naudojimo vidaus
jtraukios saugios, akvedys iStekliai. erdves.
ugdymo(si) motyvuojancios Savivaldybés Isigyta jrenginiy vaiky zaidimy aikStelei veikloms
aplinkos ugdyma aplinkos biudzeto vykdyti.
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kiirima, kiirimas. 1€Sos Atnaujintas sporto inventorius.
uZtikrinant
kiekvieno
vaiko aktyvy
dalyvavimg ir
gera
savijauta.
2.2.2. Atnaujinti | Pedagogai, Kasmet Zmogiskieji Sukurta botanin¢ aplinka mokyklos kieme: gélynai,
mokyklos kiemo | tkvedys, iStekliai. zeldiniai, ekodarzas ir naudojamos kaip ugdymo(si) lauke
gamting aplinka. direktorius Mokymo aplinkos ir $altiniai.
1éSos.
Savivaldybés
biudzeto
1€Sos.
2.2.3.  Darbuotojy | Direktorius, Kasmet Zmogiskieji Atlikti patalpy remonto darbai.
darbo salygy | tkvedys iStekliai. Mokyklos teritorija aptverta segmentine tvora.
gerinimas. Savivaldybés Irengtas vertikalus keltuvas ugdytiniams su negalia kelti |
biudzeto mokyklos antrg auksta.
1€Sos

3. Tikslas — stiprinti bendruomenés iniciatyvas, formuojant savita mokyklos kultiira.

Tikslo aprasSymas: mokykloje ugdomos vertybés — atsakingumas, kiirybingumas, atvirumas — aktualizuojamos ugdymo turinyje ir mokyklos gyvenime.
Skatinamas bendruomenés iniciatyvumas, atsakomybe¢, ieSkoma patraukliy informacijos perteikimo buidy ir bendradarbiavimo formy, aktyvinamas tévy
(globé¢jy, rupintojy) ir socialiniy partneriy dalyvavimas mokiniy (vaiky) ugdymo procese ir mokyklos gyvenime.

1. Stiprinti
bendruomené
s nariy
sgveikos
rySius,
partneryste.

3.1.1. Mokyklos
bendruomenés
tradicijy
puosel¢jimas.

Mokyklos
taryba,
direktorius,
direktoriaus
pavaduotojas
ugdymui,
mokytojai,
Svietimo
pagalbos

Nuolat

Zmogiskieji
istekliai

Bendruomené skatinama aktyviai dalyvauti, jgyvendinant
tradicinius renginius ir projektus. Kasmet vyksta 3-5
mokyklos tradiciniai renginiai, j kuriuos jsitraukia visa
mokyklos bendruomen¢ — 70 proc. mokyklos darbuotojy, 40
proc. — tévy (globéjy, riipintojy).

Kuriamos  naujos,  bendruomeneés
skatinancios tradicijos.

kiirybiskuma
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specialistai,

auklétojai

(lavinamyjy

klasiy)
3.1.2. Sveikos Vaiky sveikatos | Kasmet Zmogiskieji Vykdomos prevencinés programos (sveikos gyvensenos,
gyvensenos, sveikata | stiprinimo iStekliai paty¢iy ir kt.) Tesiamos sveikos gyvensenos tradicijos
stiprinanciy veiklos (sportiniy pramogy, iSvyky, dalyvavimas Europos judumo
projekty, organizavimo savaités renginiuose ir kt.), sveikos mitybos iprociy
prevenciniy grupé formavimas, dalyvaujant tradiciniuvose ES paramos
renginiy, sportinés programose.
veiklos Inicijuota kita mokiniy (vaiky) fizin; aktyvumg skatinanti
organizavimas. veikla (pvz., masinés mankStos organizavimas).
3.1.3. Mokyklos | Direktorius, Kasmet Zmogiskieji Kryptinga, kasmet planuojama bei  nuosekliai
savivaldos institucijy | Mokyklos iStekliai igyvendinama veikla padés kokybiSkai realizuoti mokyklos
veiklos stiprinimas. | taryba, strategija. Savivaldos institucijos dalyvauja pokyciy

Mokytojy planavime ir sprendimy priémime, tobulinant mokyklos

taryba, Darbo veikla.

grupes
3.2.4. JIstaigos tévy | Direktorius, Kasmet Zmogiskieji Atsizvelgiant ] tévy (globéjy, ripintojy) likescius,
(globéjy)  poreikiy | direktoriaus istekliai formuojama mokyklos strategija.
tyrimas ir | pavaduotojas Tévy (globéjy, ripintojy) apklausa vykdyti ne maziau
informavimo ugdymui, kaip 1 kartg per metus.
sistemos mokytojai,
tobulinimas. Svietimo

pagalbos

specialistai,

auklétojai

(lavinamyjy

klasiy).

Mokyklos

veiklos kokybés

isivertinimo
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grupé
2. Stiprinti 3.2.1.Istaigg Direktorius 20232025 m. | Zmogiskieji Parengtos priemonés (raSikliai, skirtukai ir kt.) su
mokyklos reprezentuojanciy Mokyklos iStekliai. mokyklos simbolika.
jvaizdj ir priemoniy kiirimas / | taryba Biudzeto Atnaujinti mokyklos tinklapj.
prestiza. atnaujinimas. 1¢Sos
3.2.2. Mokyklos | Direktorius, Kasmet Zmogiskieji Organizuota ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo
veiklos kokybés | Mokyklos iStekliai veiklos kokybés isivertinimo visuminé apklausa. Dalyvauja
isivertinimas. veiklos kokybés 100 proc. pedagogy.
jsivertinimo Identifikavus stiprigsias ir tobulintinas sritis, susitarta dél
grupé tobulinimo priemoniy plano.

Organizuoti 1-2 mokymai per strateginj laikotarpj,
formuojantys profesing nuostatg dé¢l efektyvaus bendravimo
ir bendradarbiavimo mokykloje jgyvendinant Svietimo
tikslus.

PRITARTA

Kupiskio mokyklos ,,Varpelis* tarybos
2023 m. sausio 31 d. posédzio Nr. 1 protokoliniu nutarimu.
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