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MUZIKOS MOKYTOJO PAREIGYBES
APRASYMAS NR. 5.

I SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Kupiskio mokyklos , Varpelis* (toliau — Mokykla) muzikos mokytojo pareigybé yra
specialisty, kuriy pareigybés priskiriamos A arba B lygiu, atsizvelgiant j biiting iSsilavinima toms pareigoms
eiti, grupés.

2. Pareigybés lygis — A2.

3. Kupiskio mokyklos ,,Varpelis® muzikos mokytojas (toliau — Darbuotojas) vykdo muziking
ugdomaja veikla darzelj lankantiems vaikams.

) _ I SKYRIUS 5
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

4. darbuotojas, einantis Sias pareigas, turi atitikti Siuos specialiuosius reikalavimus:

4.1. turéti aukstajj arba aukStesnjjj (specialyjj vidurinj, jgyta iki 1995 mety) muzikinj
iSsilavinima;

4.2. biti jgijes ikimokyklinio amziaus vaiky auklétojo, muzikos vadovo kvalifikacija.

4.4, mokéti naudotis informacinémis technologijomis;

4.5. gerai mokéti lietuviy kalba, jos mokéjimo lygis turi atitikti Valstybinés kalbos mokéjimo
kategorijy, patvirtinty Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2003 m. gruodzio 24 d. nutarimu Nr. 1688 ,,Dél
valstybinés kalbos mokéjimo kategorijy patvirtinimo ir jgyvendinimo®, reikalavimus;

4.6. privalo bati isklause specialiosios pedagogikos ir specialiosios psichologijos kursa
mokytojams pagal Specialiosios pedagogikos ir specialiosios psichologijos kvalifikacijos tobulinimo kursy
programa, patvirtintg Lietuvos Respublikos §vietimo ir mokslo ministro 2007 m. gruodzio 18 d. jsakymu Nr.
ISAK-2481 ,,.Dél Specialiosios pedagogikos ir specialiosios psichologijos kvalifikacijos tobulinimo kursy
programos patvirtinimo®, per metus nuo darbo mokytoju pradzios, jeigu néra iSklaus¢ ne mazesnés apimties
(60 valandy arba 2 studijy kredity) kursy anksc¢iau arba studijy metu

4.7. mokéti taikyti savo darbe ikimokyklinj ir prieSsmokyklinj ugdyma, bendrajj ugdyma
reglamentuojancius teisés aktus;

4.8. mokéti planuoti ir organizuoti savo veikla, spresti iSkilusias problemas;

4.9. gebéti kaupti, sisteminti, apibendrinti informacija ir rengti isvadas.

5. Darbuotojas privalo biiti nepriekaistingos reputacijos.

) 11 SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

6. Sias pareigas einantis Darbuotojas vykdo ias funkcijas:



6.1. paiso vaiko raidos ir vaiky kulttiros désningumy, siekia vaiko vidinio ir iSorinio
pasaulio dermés;

6.2. muzikinj vaiko ugdyma grindzia vaiko teise savitai reikstis, buiti gerbiamu;

6.3. skatina tautos mena, tradicijas, tikéjima; jauCia pagarba kity tauty meninei
Kulttirai;

6.4. planuoja savo veiklg apimant $ias sritis: dainavimg, muzikos klausyma, judesj,
ritmo, klausos ir atminties lavinima, muzikavima, kiirybiskumo ugdyma;

6.5. kartu su grupiy auklétojais rengia darzelio Sventes;

6.6. rengia individualias vaiky muzikinio ugdymo(si) programas;

6.7. sistemingai stebi ir vertina vaiko muzikinius gebéjimus, jvairiais biidais fiksuoja
vaiko pasiekimus, informuoja grupiy auklétojus, tévus (globé&jus/riipintojus);

6.8. kuria stimuliuojancia, funkcionalig, dinamiska, psichologiskai ir fiziskai saugia
ugdymo(si) aplinka;

6.9. parenka ugdymo metodus ir priemones, atitinkancias vaiky ugdymo(si) poreikius;

6.10. bendradarbiauja su kitais pedagogais (darzelio auklétojais, logopedu ir kt.);

6.11. inicijuoja ir dalyvauja darzelio renginiuose, projektuose ir kitose veiklose, ruosia
vaikus ir dalyvauja jvairiuose konkursuose, Sventése, koncertuose jstaigoje, mieste, respublikoje;

6.12. pagal kompetencija konsultuoja  tévus, darzelio pedagogus,  kitus
su ikimokyklinio amziaus vaiky muzikiniu ugdymu susijusius asmenis ar institucijy atstovus;

6.13. tobulina savo kvalifikacijg, atestuojasi;

6.14. uztikrina racionaly ir taupy l1éSy bei turto naudojima;

6.15. uztikrina vaiky sauguma darzelyje ir uz jo riby kai dalyvaujama vaiky renginiuose;

6.16. imasi priemoniy, kad laiku biity suteikta pagalba vaikui, kurio atzvilgiu buvo
taikytas smurtas, prievarta ir kitokio pobiidzio iSnaudojimas ir apie tai informuoja darzelio
administracijg;

6.17. inicijuoja kultdrines, menines veiklas darzelyje;

6.18. atlieka kitas funkcijas, nustatytas darzelio tvarkos taisyklése ir Lietuvos
Respublikos teisés aktuose.

7. Darbuotojas uz savo pareigy netinkama vykdyma atsako Lietuvos Respublikos
teises akty nustatyta tvarka.

8. Darbuotojas yra tiesiogiai pavaldus darzelio direktoriaus pavaduotojui ugdymui.
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