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KUPISKIO MOKYLA ,,VARPELIS*
MAITINIMO ORGANIZAVIMO SPECIALISTO PAREIGYBES APRASYMAS
I SKYRIUS
BENDROJI DALIS

1. Kupiskio mokyklos ,,Varpelis® mitybos specialisto pareigybé yra priskiriamas 3
pareigybiy grupei (specialistas).

2. Pareigybés lygis — B.

3. Pareigybés paskirtis - organizuoti ikimokyklinio / priesmokyklinio amziaus vaiky,
bendrojo ugdymo mokiniy maitinimg

4. Pareigybeés pavaldumas — Sias pareigas einantis darbuotojas tiesiogiai pavaldus
direktoriui.

IT SKYRIUS
SPECIALIEJI REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM
DARBUOTOJUI

5. Sias pareigas einantis darbuotojas turi atitikti §iuos specialiuosius kvalifikacinius
reikalavimus:

5.1. turéti ne Zemesnj kaip aukStesnjjj iSsilavinimg ar specialyjj vidurinj iSsilavinima,
igyta iki 1995 mety;

5.2. zinoti Lietuvos Respublikos jstatymus, kitus teisés aktus, reglamentuojancius
vaiky maitinimo organizavimg ikimokyklinio / bendrojo ugdymo jstaigoje;

5.3. vaiky sveikos mitybos principus ir taisykles, valgiaras¢io sudarymo pagrindus;

5.4. Zinoti nustatytas maisto normas vaikams, pagrindiniy maisto produkty sudétj;

5.5. iSmanyti maisto vaikams ir dietinio maisto paruoS$imo technologijos prinCipus;

5.6. mokeéti naudotis informacinémis technologijomis.

III SKYRIUS

MAITINIMO ORGANIZAVIMO SPECIALISTO
TEISES IR PAREIGOS

6. Maitinimo organizavimo specialisto pareigos:

6.1. perspektyviyjy valgiaras¢iy sudarymas ir suderinimas teisés akty nustatyta tvarka;

6.2. kasdieniy valgiaras¢iy sudarymas, atsizvelgiant | perspektyviuosius valgiarascius;

6.3. perspektyviuosiuose valgiara$¢iuose nurodyty patiekaly receptiiry ir technologiniy
apraSy rengimas;

6.4. rizikos veiksniy analizés ir svarbiy valdymo tasky (toliau — RVASVT) principais
pagristo maisto tvarkymo savikontrolés sistemos vykdymas;

6.5. savikontrolés sistemos vidinio audito vykdymas ir prieziiira;

6.6. geros higienos praktikos taisykliy vieSojo maitinimo jmonéms jgyvendinimas;

6.7. gaunamy maisto produkty kokybés ir jy sandéliavimo priezitira:



6.7.1. kasdien prizitiréti maisto zaliavos Siluminj apdorojima;

6.7.2. karta per du metus prizitréti, kad biity atlikti geriamojo vandens tyrimai,
ruoS$iamo maisto laboratoriniai tyrimai,

6.8. maisto produkty realizavimo terminy priezitira;

6.9. maisto tvarkymo vietos, gamybos proceso, patieckaly iSdavimo atitikties
visuomenés sveikatos priezitiros teisés aktams vertinimas;

6.10. nemokamo prieSmokyklinio ir mokyklinio amziaus vaiky nemokamo maitinimo
organizavimas;

6.11. maitinimo organizavimo grupése prieziiira;

6.12. vaikams pateikiamo maisto suvartojimo steb¢jimas ir analizé;

6.13. jstaigos darbuotojy maitinimo organizavimas ir apskaitos vykdymas;

6.14. jstaigos dalyvavimo programose ,Pienas vaikams® ir ,,Vaisiy vartojimo
skatinimas mokykloje* vykdymo ir teisingos dokumentacijos pateikimo laiku S§iy programy
prieziiirg vykdancioms institucijoms priezilira;

6.15. geriamojo vandens kokybés uztikrinimo teisés akty nustatyta tvarka prieziiira;

6.16. maisto procese naudojamy termometry metrologinés patikros prieziiira;

6.17. 3alutiniy gyvininiy produkty (SGP) tvarkymo ir apskaitos prieZiiira;

6.18. vaiky lankomumo ir maitinimo skai¢iaus apskaitos tvarkymas;

6.19. dezinfekcijos, dezinsekcijos ir deratizacijos organizavimo esant butinumui
prieziiira;

7. Maitinimo organizavimo specialistas turi teisg:

7.1. pasirinkti veiklos metodus ir formas;

7.2. gauti informacijg apie valstybés ir regiono naujoves susijusias su vaiky
maitinimo organizavimu ir higienos normy uZtikrinimu;

7.3. gauti informacing pagalbg i$ ikimokyklinio / prieSmokyklinio ugdymo mokytojy,
auklétojy (lavinamyjy klasiy), mokytojy padéjéjy, administracijos;

7.4. teikti siilymus administracijai d¢l maitinimo organizavimo, higienos salygy
uztikrinimo ir jstaigos veiklos tobulinimo;

7.5. dalyvauti jstaigos savivaldoje;

7.6. teisés akty nustatyta tvarka tobulintini kvalifikacija;

7.7. 1atostogas, darbo uzmokestj ir kitas teisés akty nustatytas garantijas;

7.8. tureti darbo saugg ir higienos normas atitinkancias darbo salygas;

7.9. dalyvauti pasitarimuose darbo klausimais, teikti pasitlymus darby kokybei
gerinti;

7.10. nustatyta tvarka reikalauti, kad bty atlyginta Zala, padaryta sveikatai dél
nesaugiy darbo salygy.

7.11.

IV SKYRIUS
MAITINIMO ORGANIZAVIMO SPECIALISTO
DARBO ORGANIZAVIMO IR ATSAKOMYBE

8. Maitinimo organizavimo specialistas uz savo darbg pavaldus ir atskaitingas
istaigos direktoriui.

9. Maitinimo organizavimo specialistas teisés akty nustatyta tvarka atsako uz:

9.1. savo darbo kokybe;

9.2. turimos informacijos konfidencialuma, korektiskg gauty duomeny panaudojima;



9.3. darbuotojy saugos ir sveikatos, prieSgaisrinés saugos, elektrosaugos reikalavimy
darbe laikymasi;

9.4. tinkama darbo laiko naudojima.

10. Uz savo pareigy netinkamg vykdyma maitinimo organizavimo specialistas atsako
Lietuvos Respublikos jstatymy nustatyta tvarka.

Susipazinau:

(vardas, pavardé, parasSas, data)



