REIKALINGAS MAITINIMO ORGANIZAVIMO SPECIALISTAS

Darbo vieta: Kupiskio mokykla “Varpelis”

Darbo sutarties riisis: neterminuota

Darbo kriivis: 0,25 etato

Pareigybés lygis: B

Pareiginés algos koeficientas: 0,85 (priklausomai nuo darbuotojo profesinio darbo stazo)

Darbo pradzia: nuo 2025-07-18

Darbo pobudis:

* Organizuoti vaiky maitinima pagal galiojancius teis€s aktus ir higienos normas.
» Uztikrinti sveikatai palanky ir kokybiska vaiky maitinima.

* Kontroliuoti maisto produkty kokybe, galiojimo terminus, laikymo salygas.

» Tvarkyti maitinimo apskaitg pagal galiojancius teisés aktus.

* Bendradarbiauti su jstaigos vadovu, grupiy mokytojais, sveikatos specialistu vaiky mitybos organizavimo
klausimais.

* Rengti ataskaitas apie vaiky maitinimo organizavima ir vykdyma.

Reikalavimai:

* maitinimo organizavimo specialisto pareigoms priimamas asmuo, turintis ne Zemesnj kaip aukstaji
universitetinj i$silavinimg su bakalauro kvalifikaciniu laipsniu ar jam lygiaverte auk$tojo mokslo kvalifikacija
arba aukstajj koleginj iSsilavinimg su profesinio bakalauro kvalifikaciniu laipsniu ar jam lygiaverte aukstojo
mokslo kvalifikacija, nustatyta tvarka pasitikrings sveikata, iSklausgs jvadinj ir darbo vietoje instruktavimus
darbuotojy saugos ir sveikatos klausimais.

* ISmanyti Lietuvos Respublikos teisés aktus, reglamentuojancius vaiky maitinimo organizavima ir higienos
normas ikimokyklinioir bendrojo ugdymo jstaigose.

» Mokéti dirbti kompiuteriu (MS Office, dokumenty valdymo Sistema KONTORA).
* Gebéjimas savarankiskai planuoti ir organizuoti darbg, atsakomybé, kruopstumas, komunikabilumas.

e Darbuotojas privalo turéti teiséto darbo su vaikais koda (QR kodg).

Privalumai:
* Darbo patirtis maitinimo organizavimo srityje ugdymo jstaigoje.



» Patirtis organizuojant maitinimg vadovaujantis sveikatai palankios mitybos principais.
* Dalyvavimas sveikatai palankios mitybos ar vaiky sveikatos uztikrinimo mokymuose.
* Pirmosios medicinos pagalbos jgiidziai.

* Gebéjimas dirbti komandoje ir teikti rekomendacijas vaiky maitinimo tobulinimui.

Dokumentai, kuriuos reikia pateikti:
e prasyma leisti dalyvauti atrankoje, kuriame nurodo varda, pavarde, telefono numerj ir elektroninio
pasto adresa;
e gyvenimo apraSymg (CV);
e iSsilavinimg patvirtinanc¢ius dokumentus;
e darbo patirtj (staza) patvirtinan¢ius dokumentus;

Pretendenty atrankos buidas - pokalbis. Numatoma pokalbio data 2025 m. liepos 17 d. Pretendentai,

kurie atitiks skelbime nustatytus kvalifikacinius reikalavimus, apie dalyvavima atrankoje, atrankos data, vietg ir

laikg bus informuoti pretendento praSyme dél dalyvavimo atrankoje nurodytu el. pastu.
Dokumenty originalai pateikiami atrankos dieng ir patikrinus grazinami pretendentui.

Atrinkti darbuotojai bus informuoti per 1 darbo dieng nuo sprendimo priémimo (pra§yme dél atrankos nurodytu

telefono Nr.). Neatrinkti pretendentai nebus informuojami.

Dokumenty pateikimo biidas:

Pretendenty dokumentai priimami nuo 2025-07-03 iki 2025-07-16 jskaitytinai, adresu Vytauto g.26, Kupiskis,

(direktoriaus  kabinete) arba el. pastu rastvedys.varpelis@gmail.com darbo dienomis darbo laiku

arba siuncia registruotu laisku (Vytauto g. 26, Kupiskis, LT 40115).

Telefonai pasiteirauti: (8 459) 35 297, (8 687) 04951, el. pastas rastvedys.varpelis@gmail.com
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